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I. Открытость и доступность информации об организации

1.1 .Полнота и актуальность информации Обеспечение полноты и постоянно МКУ «Управление Своевременное 2019
об организации, ее деятельности. актуальности информации об образования размещение и
размещенной на официальном сайте в организации, ее деятельности, Исполнительного актуализация
информационно-телекоммуникационной размещенной на официальном комитета информации на
сети «Интернет»/ сайте в информационно- Сабинского официальных
(учреждения образования согласно телекоммуникационной сети муниципального сайтах учреждений



приложению, кроме: Сабинский детсад 
№6, ДЮСШ «Олимп», ДЮСШ 
«Сабантуй», ЦДТ, Шеморданский 
детский сад №2, Шеморданский детский 
сад №3, ДШИ, Сабинский детсад №3,
Иштуганский детсад, Два поля 
Арташский детсад, Лесхозский детсад, 
Тимершикский детсад, 
Староикшурминский детсад,
Большешинарский детсад, 
Нижнешитцинский детсад, Олуязский 
детсад, Старомичаснкий детсад, )

«Интернет» района»,
руководители
учреждений
образования

образовательной
сферы

1.2.Наличие на официальном сайте 
организации в сети Интернет сведений о 
педагогических работниках организации/ 
(учреждения образования согласно 
приложению, кроме: ДЮСШ «Олимп», 
ДООЦ, ДЮСШ «Сабантуй», ЦДТ, 
Шеморданский детсад №2, ДШИ, 
Сабинский детсад №3, Тимершикский 
детсад)

Обеспечение наличия и 
актуализации на официальном 
сайте образовательной 
организации в сети Интернет 
сведений о педагогических 
работниках организации

постоянно МКУ «Управление
образования
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Своевременное
размещение и
актуализация
информации о
педагогических
работниках
организации на
официальных
сайтах учреждений
образовательной
сферы

2019

1.3. Доступность взаимодействия с 
получателями образовательных услуг по 
телефону, по электронной почте, с 
помощью электронных сервисов, 
предоставляемых на официальном сайте 
организации в сети Интернет / 
(учреждения образования согласно 
приложению, кроме: ДЮСШ «Олимп», 
ДЮСШ «Сабантуй», ЦДТ, ДШИ)

Обеспечение доступности 
взаимодействия с получателями 
образовательных услуг по 
телефону, по электронной почте, с 
помощью электронных сервисов, 
предоставляемых на официальном 
сайте организации в сети 
Интернет

постоянно МКУ «Управление
образования
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Создание
возможности
взаимодействия
получателей
посредством
электронных
сервисов,
п редоставл яе м ых
на сайте
учреждений

2019



образования

II. Комфортность условий предоставления услуг

2.1 .Материально-техническое и 
информационное обеспечение 
организации
/ (учреждения образования согласно 
приложению, кроме: ЦДТ, ДШИ)

Улучшить материально- 
техническое и информационное 
обеспечение организации

постоянно МКУ «Управление
образования
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Усовершенствован 
ие материально- 
технической базы и 
информационного 
обеспечения

2019

2.2.Условия для охраны и укрепления 
здоровья, организации питания 
обучающихся/
(учреждения образования согласно 
приложению)

Улучшить условия для охраны и 
укрепления здоровья, организации 
питания обучающихся

постоянно МКУ «Управление
образования
И с 11 о л н ите л ь н о го
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Улучшение 
условий для 
охраны и 
укрепления 
здоровья в 
учреждениях 
образования 
(наличие 
спортплощадок, 
физкультурных 
залов для занятий 
спортом,
буфетов/столовых 
для принятия 
пищи)

2019

2.4. Дополнительные образовательные 
программы для детей 
/ (учреждения образования согласно 
приложению, кроме: ЦДТ)

Разработать и ввести в 
реализацию дополнительные 
образовательные программы для 
детей

постоянно МКУ «Управление
образования
Исполнительного
комитета
Сабинского

Разработка 
дополнительных 
образовательных 
программ в 
учреждениях

2019



муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

образовательной
сферы

2.5.Условия для дальнейшего развития 
творческих способностей и интересов 
обучающихся
/ (65 учреждений образования согласно 
приложению, кроме: ДООЦ, ЦДТ)

Создать условия для дальнейшего 
развития творческих 
способностей и интересов 
обучающихся

постоянно МКУ «Управление
образования
Ис пол н ите л ь н о го
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Расширение 
внеклассной 
работы,создание 
условий для 
максимально 
возможного 
раскрытия 
способностей и 
интересов ребенка.

2019

2.6.Условия оказания психолого­
педагогической, медицинской и 
социальной помощи обучающимся 
/ (учреждения образования согласно 
приложению, кроме: ЦДТ, ДШИ, 
Сабинский детский сад №3)

Улучшить условия оказания 
психолого-педагогической, 
медицинской и социальной 
помощи обучающимся

постоянно МКУ «Управление
образования
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района»,
руководители
учреждений
образования

Проведение
мероприятий,
направленных на
профилактику,
диагностику,
коррекцию
трудностей у
обучающихся,
социальную
адаптацию.

2019

III. Доступность услуг для инвалидов

2.7.Условия организации обучения и Улучшить условия организации постоянно МКУ «Управление Организация
воспитания обучающихся с обучения и воспитания образования мероприятий,
ограниченными возможностями обучающихся с ограниченными Исполнительного направленных на
здоровья и инвалидов возможностями здоровья и комитета улучшение
/ (учреждения образования согласно инвалидов Сабинского условий
приложению). муниципального обучения детей с



района», ограниченными
руководители воз м о ж н остя м и
учреждений
образования

I. Открытость и доступность информации об организации

1 .Соответствие информации о 
деятельности организации, размещенной 
на общедоступных информационных 
ресурсах, перечню информации и 
требованиям к ней, установленным 
нормативными правовыми актами;
/ (учреждения культуры согласно 
приложению)

Обеспечить соответствие 
информации о деятельности 
организации, размещенной на 
общедоступных информационных 
ресурсах, перечню информации и 
требованиям к ней, 
установленным нормативными 
правовыми актами

постоянно Отдел культуры
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района,
руководители
учреждений
культуры

Своевременное 
размещение и 
актуализация 
информации на 
официальных 
сайтах 
учреждений 
культуры в сети 
Интернет в 
соответствии с 
нормативно­
правовыми 
актами

2019

2 .Наличие и функционирование 
дистанционных способов обратной связи 
и взаимодействия с получателями услуг 
/ (учреждения культуры согласно 
приложению)

Обеспечить на официальном сайте 
организации наличие и 
функционирование 
дистанционных способов 
обратной связи и взаимодействия 
с получателями услуг

постоянно Отдел культуры
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района,
руководители
учреждений
культуры

Создание
возможности
взаимодействия
получателей
посредством
дистанционных
способов
о б р а т н о й  св язи

2019

II. Комфортность условий предоставления услуг

3.Организация комфортности условий 
предоставления услуг 
/ (учреждения культуры согласно

Улучшить в организациях 
культуры комфортность условий 
предоставления услуг

постоянно Отдел культуры
Исполнительного
комитета

Обеспечить 
мероприятия по 
улучшению

2019



приложению) Сабинского
муниципального
района,
руководители
учреждений
культуры

комфортных
условий
предоставления
услуг в
учреждениях
культуры
(комфорт ная зона
отдыха,/ож и да н и я
, понятность
навигации внутри
организации,
доступность
питьевой воды,
доступность
санитарно-
гигиенических
помещений
организации,
возможность
бронирования
услуг и пр.)

III. Доступность услуг для инвалидов

4.Оборудование территории, 
прилегающей к организации, и ее 
помещений с учетом доступности для 
инвалидов; наличие в организации 
условий доступности, позволяющих 
инвалидам получать услуги наравне с 
другими
/ (учреждения культуры согласно 
приложению)

Обеспечить оборудование 
территории, прилегающей к 
организации, и ее помещений с 
учетом доступности для 
инвалидов

постоянно Отдел культуры
Исполнительного
комитета
Сабинского
муниципального
района,
руководители
учреждений
культуры

Организация 
работ по 
обеспечению 
наличия в 
организации 
условий
доступности для 
маломобильных 
граждан и 
инвалидов.

2019


